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  МЭРИЯ
    ХОЗЯЙСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
 630099, г.  Новосибирск – 99                                     

Красный проспект, 34

Тел. 227-44-00 

        от                             №                                      

    на № ___________ от ___________
Разъяснение положений конкурсной документации
        В связи с  поступившим в адрес муниципального заказчика запросом о разъяснении положений конкурсной документации по открытому конкурсу №  К 37/ 2007, представляем информацию  в новой редакции:
· ч.2 п. 10 Информационной карты конкурса исключить,  в связи с вступлением в законную силу Федерального закона от 20.04.2007 № 53-ФЗ. Участники размещения заказа имеют право,  по своему усмотрению, прикладывать к конкурсной заявке документы, касающиеся наличия кадровых, производственных и финансовых ресурсов, необходимых для поставки товаров, выполнения работ или оказания услуг, составляющих предмет конкурса;
· в п. 13 Информационной карты конкурса исключить слово «обязательные» документы, предусмотренные п.10 Конкурсной документации.

· в ч.2 п.13 Информационной карты конкурса изложить  в следующей редакции: «участник размещения заказа не допускается к участию в конкурсе в случае:
 - не предоставления обязательных документов, предусмотренных п. 12 Конкурсной до-  кументации и Федеральным законом или предоставление недостоверных сведений в этих документах;
       - несоответствие требованиям, изложенным в п.10 информационной карты конкурса     (кроме ч.2);
      - несоответствие заявки на участие в конкурсе  требованиям конкурсной документации.
· из п.19 и п. 21 Информационной карты конкурса исключить такой критерий
 оценки заявок на участие в конкурсе как «опыт работы участника размещения заказа». При определении победителя данного конкурса названный критерий будет оцениваться конкурсной комиссией в части «функциональные и качественные характеристики товара».
Начальник хозяйственного управления мэрии                                                                  Р.Г. Борисенко










